e

SCHEDA DI PRESENTAZIONE

& PROFILO Designer Grafico

@ PLUS VALORE E%’ CONSIGLIO DI INSERIMENTO
Il candidato e iscritto alle liste del Il candidato ha maturato un’esperienza
collocamento mirato L.68/99. ultradecennale nell’ambito della
Padronanza de software ADOBE e ART progettazione grafica.

PRO. E’ idoneo a rivestire ruoli come grafico
pubblicitario avendo acquisito le seguenti
competenze:

- individuare i desideri del cliente;

&= - concludere un progetto rispettando il

gg COMPETENZE RILEVATE bilancio;

- rispettare i formati di pubblicazione;

HARD SKILLS - progettare, sviluppare e realizzare progetti
Sviluppare idee creative grafici in ambito flexografico;

Usare suite di software per la creativita - effettuare il controllo della qualita della

Progettare prototipi progettazione;

SOFT SKILLS - ge.sjclre autonomamentg Ia.cllentela,

- utilizzare software dedicati.

Capacita comunicative

Identificare gli obiettivi di lavoro

Leadership

¢<) SETTORE DI PROVENIENZA \ ") PRECEDENTI ESPERIENZE PRESSO

Metalmeccanico Nu Maber Srl - TV

ANNO DI NASCITA 1978

O RESIDENZA Ponte di Piave (TV)

@ TITOLO DI STUDIO

Laurea in Scienze e Tecnologie delle arti figurative, della musica, dello spettacolo e della moda (Ca’
Foscari — Ve)




